
Die dynamische Hochschulstadt Pforzheim mit 125.000 Einwohnern ist ein
attraktiver Wirtschaftsstandort und Oberzentrum der Region Nordschwarzwald.
Gemeinsam mit leistungsstarken Unternehmen verschiedenster Branchen,
wissenschaftlichen Einrichtungen sowie Kammern und Verbänden zeichnet sich
der städtische Eigenbetrieb Wirtschaft und Stadtmarketing Pforzheim (WSP) für
die wirtschaftliche Entwicklung verantwortlich und setzt dabei insbesondere
Impulse in den Bereichen Präzisionstechnik, IT und Medien sowie
Kreativwirtschaft. Weiterhin koordiniert der WSP das gesamte Standort- und
Kongressmarketing einschließlich City- und Tourismusmarketing und betreibt
das CongressCentrum Pforzheim, zwei Gründerzentren sowie das Zentrum für
Präzisionstechnik (Baubeginn in 2020).

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für den Eigenbetrieb Wirtschaft
und Stadtmarketing Pforzheim im Rahmen einer ruhestandsbedingten Nach-
besetzung einen

GESCHÄFTSBEREICHSLEITER
WIRTSCHAFTS-
FÖRDERUNG (W/M/D)
Wir bieten Ihnen eine unbefristete Vollzeitbeschäftigung. Bei Vorliegen der
Voraussetzungen ist eine Eingruppierung bis Entgeltgruppe 15 TVöD möglich.

DAS AUFGABENGEBIET
konzeptionelle Verantwortung und erfolgreiche Umsetzung einer aktiven
branchenübergreifenden Bestandsentwicklung mit dem Fokus auf eine
zukunftsorientierte Wirtschaftsstruktur, eine zielgerichtete Akquisitions-
strategie und der Ergänzung regionaler Wertschöpfungsketten
Wachstumsförderung, Kooperationsanbahnung und Technologietransfer
insbesondere in den vom WSP betriebenen Objekten „Innotec“ (Zentrum für
IT/Software), „Kreativzentrum EMMA“ und künftigem „Zentrum für
Präzisionstechnik“
konkrete Hilfestellungen für im Raum Pforzheim ansässige Betriebe
aktive und zielgruppengerechte Flächenvermarktung insbesondere für die
Nutzungsformen Produktion, Handwerk, Einzelhandel, Büro, Hotel und
Gastronomie einschließlich einer fundierten Identifizierung und Ansprache von
Investoren und Betreibern
Durchführung wirtschafts- und standortrelevanter Veranstaltungsformate
(z. B. verschiedene Formen von Unternehmertreffen) sowie von Marketing-
und Kommunikationsmaßnahmen zur Positionierung der Stadt Pforzheim als
Wirtschafts- und Investitionsstandort

SIE VERFÜGEN ÜBER
einen wissenschaftlichen Hochschulabschluss (Diplom oder Master) an einer
Universität oder Fachhochschule im Bereich Wirtschaftsförderung,
Wirtschaftsgeografie, Wirtschaftswissenschaften oder verwandter
Studiengänge
ausgeprägte berufliche Erfahrungen – möglichst in leitender Position und mit
Personalverantwortung – in den Aufgabenfeldern Wirtschaftsförderung,
Standortentwicklung, Clustermanagement, Technologietransfer,
Genehmigungsmanagement
die Fähigkeit, Pforzheim aktiv, motiviert und repräsentationssicher zu
vertreten und zu vermarkten
Freude und Geschick bei der Kommunikation in konventionellen und
onlinebasierten Medien
Eigeninitiative bei gleichzeitig ausgeprägtem Teamgeist
hohe Kompetenz in der Zusammenarbeit mit kommunalen Dienststellen,
Partnern der privaten Wirtschaft und wissenschaftlichen Einrichtungen
fundiertes Wissen über den Standort Pforzheim bzw. die Fähigkeit, sich dieses
in kurzer Zeit anzueignen

UNSER ANGEBOT AN SIE
abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem motivierten
Team
breites Spektrum an Lern- und Entwicklungsmöglichkeiten
gute Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben
vielfältige Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements
ein Job-Ticket für den Bereich des vpe
leistungsgerechte Bezahlung und betriebliche Altersversorgung

Bei Rückfragen steht Ihnen Herr Oliver Reitz unter 07231 39-1856 gerne zur
Verfügung.

Zur Umsetzung der Ziele des Gleichberechti-
gungsplans werden Frauen ausdrücklich zur
Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte
und Gleichgestellte werden bei gleicher
Eignung bevorzugt eingestellt.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte entweder
online oder schriftlich bis spätestens
14.12.2018 – unter Angabe der Kennziffer
18-177 – an:
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